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Gorev : Bitce, Yatirim ve Planlama Personeli

Ustii :Daire Baskani

Vekili :Sube Muduri tarafindan yetkilendirilmis personel

Nitelikler

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
e Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak,
e ilgili mevzuat, yénetmelik, yénerge ve esaslari bilmek,

o  Gerekli bilgisayar programlarini bilmek.

Gorev ve Sorumluluklar

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlayip Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi’'na
gondermek,

Baskanligin ve diger harcama birimlerinin (06.Sermaye Giderleri Ek Odenek, Projeler arasi aktarma)
yetersiz olan projelerine yil icinde yapilan revizyon islemlerini yapmak,

Balikesir Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Mudirligiince 3 ayda bir hazirlanan Yatirim Projeleri
Raporunu ve Sunumunu Hazirlamak,

Baskanliga tahsis edilen 6deneklerin (06.Sermaye Giderleri) yatirim projelerine ve aylara gére dagilimini
yapmak,

Birim Faaliyet Raporunu hazirlamak ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’'na géndermek,

Odenegi toplu verilen yatirim projelerinin detay programlarini hazirlayip Ust Yonetici onayindan sonra
Cumhurbaskanligi Strateji Blitce Baskanligi’'na gondermek,

Yillara Séri ihaleli islerin, stire uzatimlarini ve ilave is artis cizelgelerini hazirlayip Cumhurbaskanhgi
Strateji BUtce Baskanlhgi’na gondermek,

Baskanliga ait bir dnceki yildan kalan 06.Sermaye Giderleri 6deneklerinin kesin hesap agiklamalarini
yaparak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’'na gondermek,

il Yatinm Takip Sistemine veri girisi yapmak ve Balikesir Valiligi il Planlama ve Koordinasyon
Midarligid’'ne gondermek,

Kamu i¢ Kontrol Standartlarini hazirlayip Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi’'na gdndermek.
Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek ve bu dogrultuda hareket etmek
ve biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

Universite ve birim kalite hedeflerine ulasilmasi igin tizerine diisen ¢alismalari yapmak,

Faaliyetlerini yiritirken Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi BKYS dokiimanlarina uygun hareket etmek
ve kayitlari eksiksiz tutmak,

Yaptigi isle ilgili iyilestirme dnerilerini Birim Kalite Kurullari ve Ust Yonetimle paylasmak,

Yetkiler

e 5018 Sayili Kanun,
e 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu,
e 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

(Hazirlayan) Sube Mudiri

(Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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