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Gorev: Elektrik Grup Personeli

Ustii: Daire Baskani

Vekili: Yapim Sube Mudiri/Etit Sube Mudirl tarafindan yetkilendirilmis Elektrik Mihendisi / Elektrik -
Elektronik Mihendisi/ Elektrik Teknikeri / Elektrik Teknisyeni

Nitelikler
e Universitelerin Elektrik Miihendisligi, Elektrik Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Mihendisligi, Elektrik Bolimi veya Endiistri Meslek Lisesi mezunu olmak,
e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
e Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak,
e ilgili mevzuat, ydnetmelik, ydnerge ve esaslari bilmek,
e  Gerekli bilgisayar programlarini bilmek,

ilgili Mevzuat
e 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,
e 4735 sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu,
e Yapim isleri Genel Sartnamesi,

Gorev ve Sorumluluklar
Elektrik Grup Personeli Kapsaminda Goérev ve Sorumluluklar
Elektrik Miithendisi G6érev ve Sorumluluklari:

e Kampus genelinde elektrik ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile kullanilan mevcut veya yeni yaptirilacak
tesisler, ¢cevre ve yol aydinlatma tesisleri, bina i¢ tesisatlari, paratoner ve topraklama gibi giivenlik
tesisleri, Asansor tesisleri gibi hizmetler elektrik miihendisinin gérev alanina girer. Buna gore;

e Kampus genelinde enerji ihtiyacini karsilayan mevcut tesislerin isletme, bakim ve yenilenmesi
islerinde gorev almak,

e Bina ve gevre aydinlatma tesislerini planlamak, bakim ve isletmesini yaptirmak,

e Yeniyapilacak tesislerin plan ve projelerini hazirlamak,

e Elektrik tesislerinde isletme ve bakim sorumlulugunu Gstlenmek, gerekli manevralari planlamak ve
uygulatmak,

e Elektrik enerjisinin dagitimi ve kullaniminda gerekli tasarruf ve emniyet tedbirlerini arastirmak ve
bunlari rapor halinde amirlerine sunmak,

e Mevcut sistemlerin bakim ve isletmesini saglamak, periyodik bakimlari planlamak ve uygulamak,
bunlarla ilgili yonetmelik ve is planlarini hazirlamak; bunlari uygulamak ve uygulatmak,

e isletme ve bakim isleri ile gdrevli personelin mesai ici ve disi calismalarini koordine etmek, gerekli
ekipleri olusturmak,

e Hizmet alanina giren konularda calisirken is ve ¢alisma glivenligine yonelik her tiirlii 6nlemi almak,
bu dnlemlerin uygulanmasini saglamak,

e Yapilan hizmetler ile ilgili gerekli raporlari hazirlamak,

e Yapimi siiren islerde kontrollik ve denetim hizmetlerinde bulunmak, gecici isgal, gegici ve kesin
kabul islemlerinde galismak,

e Yapilanisler ileilgili gerekli hak edislerini ilgili mevzuatlara uygun hazirlamak,

(Hazirlayan) Sube Mudiri (Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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Metraj cetvelleri, kesif ve pursantaj listelerini, fiyat analizi ve tutanaklarini ve gerekli teknik
sartnameleri hazirlamak,

Hizmet alanina giren isler ile ilgili gerekli toplantilara katilmak, komisyonlarda gorev almak,
Amirlerinin verdigi ve gorev alanina giren isleri uygulamak veya uygulatmak,

Astlarinin yaptigi islerin takibini yapmak, gerekli planlama ve organizasyonu saglamak,

Gerekli durumlarda ekiplerin egitimini saglamak,

Hizmet alanina giren isler icin gerekli malzeme ihtiyacini belirleyip teminini saglamak,

Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet
Uretmek veya Uretilmesini saglamak,

Meslek alanina giren konularda teknolojik gelismeleri takip etmek, mevcut veya yeni yaptirilacak
tesislerin verimli ve ekonomik kullanimina yonelik gelismeleri uygulamak.

Elektrik - Elektronik Mihendisi Gorev ve Sorumluluklari

Kampus genelinde elektrik ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile kullanilan mevcut veya yeni yaptirilacak
tesisler, cevre ve yol aydinlatma tesisleri, bina i¢ tesisatlari, paratoner ve topraklama gibi giivenlik
tesisleri, Asansor tesisleri, kablolu veya kablosuz haberlesme tesisleri, bina i¢i veya bina dis
bilgisayar aglari, fiber optik, konvaksiyel kablolama telefon ve telsiz sistemleri gibi hizmetler elektrik
ve elektronik mihendisinin gorev alanina girer. Buna gore;

Kampus genelinde enerji ihtiyacini karsilayan mevcut tesislerin isletme, bakim ve yenilenmesi
islerinde gorev almak,

Telefon santrallerinin planlanmasi bakim ve isletilmesi, numaralandirma planlarinin hazirlanmasini,
telefon kablo tesis ve bakim-onarimlarini saglamak,

Telsiz haberlesme sistemlerini tasarlamak, bakim ve isletmesini saglamak,

TV veya kablo TV, ses iletimi video konferans sistemlerini planlamak, yaptiriimasini saglamak, bakim
ve isletmesi islerinin gerceklestiriimesini saglamak,

Hizmet binalarinda bilgisayar aglari igin gerekli yatay kablolama ve kampus genelinde omurga (fiber
optik, yiksek frekans kablolama ve mikrodalga-radyolink) sistemlerini planlamak ve projelendirmek,
kullanilacak teknolojileri belirlemek, kullanilacak aktif cihazlarin (anahtar, yonlendirici, kbpri, ates
duvari, ulasim aygitlari ve teknolojileri (ISDN, xDSL, SDH, ATM, METROETHERNET, WIFI, WiMax gibi
) tespit etmek, en ekonomik ve verimli bicimde kullaniimasini saglamak, arizalara en kisa sirede
miidahale edilmesini saglamak,

Hizmet alanina giren tiim sistem ve aygitlarda gerekli 6lglimlerini yapmak, standartlara uygun ve
verimli ¢calismalarini saglamak,

Yangin ihbar sistemleri, kameral glivenlik sistemleri, kart okuyuculu bariyer sistemleri, akilli bina
sistemlerinin tasarlanmasi, proje ve planlarinin yapilmasi, temini ve montaj islemleri ile bakim,
isletme ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak,

Bina ve ¢evre aydinlatma tesislerini planlamak, bakim ve isletmesini yaptirmak,

Yeni yapilacak tesislerin plan ve projelerini hazirlamak,

Elektrik tesislerinde isletme ve bakim sorumlulugunu Ustlenmek, gerekli manevralari planlamak ve
uygulatmak,

Elektrik enerjisinin dagitimi ve kullaniminda gerekli tasarruf ve emniyet tedbirlerini arastirmak, ve
bunlari rapor halinde amirlerine sunmak,

(Hazirlayan) Sube Mudiri (Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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Mevcut sistemlerin bakim ve isletmesini saglamak, periyodik bakimlari planlamak ve uygulamak,
bunlarla ilgili yonetmelik ve is planlarini hazirlamak; bunlari uygulamak ve uygulatmak,

isletme ve bakim isleri ile gdrevli personelin mesai ici ve disi calismalarini koordine etmek, gerekli
ekipleri olusturmak,

Hizmet alanina giren konularda calisirken is ve ¢alisma glivenligine yonelik her tirli 6nlemi almak,
bu 6nlemlerin uygulanmasini saglamak,

Yapilan hizmetler ile ilgili gerekli raporlari hazirlamak,

Yapimi siren islerde kontrollik ve denetim hizmetlerinde bulunmak, gegcici isgal, gecici ve kesin
kabul islemlerinde gcalismak,

Yapilan isler ile ilgili gerekli hak edislerini ilgili mevzuatlara uygun hazirlamak,

Metraj cetvelleri, kesif ve pursantaj listelerini hazirlamak, gerekli teknik sartnameleri hazirlamak,
Hizmet alanina giren isler ile ilgili gerekli toplantilara katilmak, komisyonlarda gérev almak,
Amirlerinin verdigi ve meslek alanina giren isleri uygulamak veya uygulatmak,

Astlarinin yaptigi islerin takibini yapmak, gerekli planlama ve organizasyonu saglamak,

Gerekli durumlarda ekiplerin egitimini saglamak ve meslek ici egitimlere katiimak,

Hizmet alanina giren isler igin ihtiya¢ duyulan malzeme, alet ve avadanliklari belirleyip teminini
saglamak,

Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet
Uretmek veya Uretilmesini saglamak,

Meslek alanina giren konularda teknolojik gelismeleri takip etmek, mevcut veya yeni yaptirilacak
tesislerin verimli ve ekonomik kullanimina yonelik gelismeleri uygulamak.

Elektrik Teknikeri Gorev ve Sorumluluklari:

Kampus genelinde elektrik ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile kullanilan mevcut veya yeni yaptirilacak
tesisler, bina i¢ tesisatlari, paratoner ve topraklama gibi glivenlik tesisleri, Asansor tesisleri gibi
hizmetlerin yiritilmesinde elektrik mihendisleri ile elektrik teknisyenleri arasinda gérev yapar.
Elektrik mihendisi ile koordineli olarak gerekli calismalara katilir. Buna gore;

Kampus genelinde enerji ihtiyacini karsilayan mevcut tesislerin isletme, bakim ve yenilenmesi
islerinde gorev almak,

Yeni yapilacak tesislerin plan ve projelerinin hazirlanmasinda yardimci olmak,

Elektrik tesislerinde isletme ve bakim sorumlularinin belirledigi manevralari uygulamak,

Mevcut sistemlerin bakim ve isletmesini saglamak, periyodik bakim planlarina uygun calismalar
yapmak,

isletme ve bakim isleri ile gérevli teknisyenlerin mesai ici ve disi veya vardiyali ¢alismalarini koordine
etmek, gerekli ekipleri olusturmak ve gerektiginde bu calismalarda gérev almak,

Hizmet alanina giren konularda galisirken is ve ¢alisma glvenligine yonelik her tirli 6nlemi almak,
bu 6nlemlerin uygulanmasini saglamak,

Yapilan hizmetler ile ilgili gerekli raporlari hazirlamak ve birim amirlerine sunmak,

Yapimi siren islerde kontrollik ve denetim hizmetlerinin gerceklestirilmesinde kontrol
muhendislerine yardimci olmak, gegcici isgal, gegici ve kesin kabul islemlerinde goérev almak,

Metraj cetvelleri, kesif ve pursantaj listelerinin hazirlanmasinda ve, gerekli teknik sartnamelerin
hazirlanmasinda elektrik veya elektrik ve elektronik miihendislerine yardimci olmak,

(Hazirlayan) Sube Mudiri (Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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Hizmet alanina giren isler ile ilgili gerekli toplantilara katilmak, komisyonlarda gérev almak,
Amirlerinin verdigi ve gorev alanina giren isleri uygulamak veya uygulatmak,

Hizmet alanina giren isler icin gerekli malzeme ihtiyacini belirleyip amirlerine bildirmek,

Universite merkez ve bagh tiim birimlerdeki biitiin alcak gerilim, giic ve aydinlatma tesislerinde,
telefon ve haberlesme sistemlerinde meydana gelen arizalarin tespit edilmesi, giderilmesi ile ilgili
¢alismalari planlamak ve takip etmek ve gerekli hallerde dogrudan miidahale etmek,

Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet
Uretmek veya Uretilmesini saglamak.

Elektrik Teknisyeni Gorev ve Sorumluluklari:

Kampus genelindeki elektrik tesislerinde gorev almak, bina i¢ tesisatlari, paratoner ve topraklama
gibi guvenlik tesislerinin arizalarinin giderilmesi gibi hizmetlerin yiritilmesinde elektrik
mihendisleri ile elektrik teknikerlerine bagli calisir.

Yikleniciler tarafindan vyapilan calismalari sirekli izleyerek sartname hikiimlerine aykiri
uygulamalara mudahale etmek, uyarida bulunmak, gerekiyorsa calismayi durdurarak kontrol
miihendisine haber vermek, yapilan ginliik calismalari siirveyan defterine yazmak,

Hizmet alanina giren konularda gerekirse mesai ici veya mesai disi, gerektiginde vardiyali calismalara
katilmak, bu galismalar ile ilgili gerekli kayitlari tutmak, raporlari hazirlamak, yapilan islerle ilgili
parca, yedek parca, malzeme ve elemanlarin saglanmasi icin 6nerilerde bulunmak, stok seviyelerini
kontrol etmek ve tedarik edilmesi icin amirlerine bildirmek,

Calisilan yerin ve calisma alet ve avadanliklarinin, 6lct aleti ve aygitlarin dizen ve temizligini
saglamak,

Hizmet alanina giren konularda galisirken is ve galisma giivenligine yonelik her tiirli 6nlemi almak,
bu 6nlemlere uymak ve uyulmasini saglamak,

Amirlerince gorev alanina giren konularda verilen isleri uygulamak veya uygulanmasina katilmak,
Yerleske icindeki biitlin alcak gerilim, glic ve aydinlatma tesislerinde meydana gelen arizalarin tespit
edilmesi, giderilmesi ile ilgili calismalarda bulunmak,

Proje hazirlama ve kesif diizenleme islerinde ingaat mahallinde gerekli olan ilk 6lgme islerini yapmak,
Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun hizmet
Uretmek veya Uretilmesini saglamak.

Yap! Denetim, Teknik Kesif, Yaklasik Maliyet, Hak Edis ve Kesin Hesap ve Gegici/Kesin Kabul
Komisyonu Kapsaminda Gorevi ve Sorumluluklari

Bitln islerin, sdzlesme ve eklerindeki hiikiimlere uygun olarak yaptirmak,

Kullanilacak her tiirlii malzemenin kabullinii yapmalk,

Malzemenin teknik sartnamelere uygun olup olmadigini inceleyip gézden gecirmek ve deneyler
yaptirmak,

Kabul edilen malzemeden mimkiin olanlarin 6rneklerini mihirleyerek isin gegici kabulline kadar
saklamak,

Yiklenicinin isyerine getirdigi malzemenin, teknik sartnamesine veya daha dnce alinmis muhirli
ornegine uygun ve ise elverisli olmadiginin anlasiimasi halinde on giin icinde s6z konusu malzemeyi
isyerinden kaldirip uzaklastirmasini saglamak,

(Hazirlayan) Sube Mudiri (Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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Yiklenici tarafindan fen ve sanat kurallarina aykiri olarak kusurlu yapildiklari anlasilan is kisimlarini
yiktirip yukleniciye yeniden yaptirmak,

Universitemize ait kampis alanlari igeresindeki bina ve tesislerde talep ve ihtiyaclar dogrultusunda
inceleme yaparak, proje hazirlamak.

Projelere esas, teknik raporlar ve imalat kalemlerini belirleyerek yapim ihalelerine esas teknik
sartname olusturmak,

Yapim islerinin, her tlrlu fiyat arastirmasi yapilarak katma deger vergisi hari¢ olmak lzere yaklasik
maliyeti belirlemek, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve ilgili proje ve teknik sartnamesi esas alinarak
belirlenen yaklasik maliyeti dayanaklariyla birlikte hesap cetveline donistiirmek. Belirlenen Yaklasik
Maliyeti ihalesi streci ile resmi iliskisi olamayan diger kisilere gizli tutmak,

4734 sayili Kamu ihale Kanunu’na gére ihalesi yapilmis islerin; hak edis ve kesin hesaplarinin ihale
islem dosyasina gore matematiksel olarak hesap inceleme islemlerini yaparak, onaylamak,

Gegici Kabul Komisyonu, kurulmasindan itibaren en ge¢ on giin icinde isyerine giderek yiklenici
tarafindan gergeklestirilen isleri Yapim isleri Genel Sartnamesinin 41. maddesine gére incelemek,
muayene etmek ve gerekli gordigi kisimlarin isletme ve calisma deneylerini yapmak. Gegici kabule
engel bir durum bulunmadigi takdirde, isin gecici kabulini yapmak,

Kesin Kabul Komisyonu, kurulmasindan itibaren en geg on giin iginde isyerine giderek yiklenici
tarafindan gerceklestirilen isleri Yapim isleri Genel Sartnamesinin 41. ve 44. maddelerine gore
incelemek, muayene etmek ve gerekli gordigi kisimlarin isletme ve calisma deneylerini yapmak.
Kesin kabule engel bir durum bulunmadigi takdirde, isin kesin kabulliini yapmak.

BUtiunlesik Kalite Yonetim Sistemi (BKYS) Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek ve bu dogrultuda hareket
etmek ve biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

Universite ve birim kalite hedeflerine ulasilmasi igin tizerine diisen ¢alismalari yapmak,
Faaliyetlerini yiiriitirken Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi BKYS dokiimanlarina uygun hareket
etmek ve kayitlar eksiksiz tutmak,

Yaptigi isle ilgili iyilestirme dnerilerini Birim Kalite Kurullari ve Ust Yonetimle paylasmak,

Yetkiler

4734 sayih Kamu ihale Kanunu,

4735 sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,
2547 sayil Yiksekogretim Kanunu,

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,

Yapim isleri Genel Sartnamesi,

(Hazirlayan) Sube Mudiri

(Kontrol Eden) Sube Mudiri (Onaylayan) Daire Baskani
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